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Yttrande 6ver promemorian Uppgifter pa individniva
| arbetsgivardeklaration

Arbetsgivarverket har anmodats att yttra sig éver rubricerad promemoria.
Allmant

Arbetsgivarverket ser fordelar med det férslag till manadsrapportering som lamnas i
promemorian om forslaget far de effekter som beskrivs. Det géller frimst minskad
administration fér arbetsgivarna genom ett samlat uppgiftslamnande som underlag for
Skatteverket och bl.a. andra myndigheter. De medlemmar som Arbetsgivarverket
foretréder bedriver till mycket stor del skattefinansierad verksamhet. Darfor framhaller vi
aven de positiva effekter som ett inférande av ménadsrapportering enligt promemorian
kan fa pa skattefelet.

Det &r vasentligt att, sasom fdreslas i promemorian, redovisning i skattedeklaration sker
enligt kontantprincipen. | tidigare utredningar har saval kontantprincip som periodisering
pa intjianandemanaden féreslagits. Det sistndmnda skulle medféra svarigheter om det
infordes.

Det &r, oaktat vad som skrivs ovan, vasentligt att ett inférande inte 6kar den
administrativa bordan eller markbart 6kar kostnaden for arbetsgivaren.

Arbetsgivardeklarationen och dess anvindning

Utgangspunkten for forslaget &r att en manatlig rapportering skulle ge Skatteverket storre
mojligheter att fatta korrekta skattebeslut. Utover detta féreslés att andra myndigheter
och arbetsléshetskassorna fér tillgang till information frén rapporteringen som kan utgora
underlag i deras verksamhet. Den Parlamentariska socialférsakringsutredningen (PSFU)
har tidigare lamnat férslag pa att manadsuppgifter ska kunna ligga till grund fér
bedémning och berékning av erséttningsrétt och ersattningens storlek.
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| det sammanhanget &r det som lyfts fram i promemorian pa sidan 64 hogst vasentligt
"Eftersom uppgifterna ska kunna anvandas aven av andra myndigheter och
arbetsloshetskassor ar det viktigt att rétt uppgifter &r registrerade avseende varje
betalningsmottagare.

Av forslaget forstas att de uppagifter som 1amnas i arbetsgivardeklarationen enbart rattas,
med vissa sérskilda undantag, pa begsran av den deklarationsskyldige. Det &r inte tydligt
om och hur Iange en uppgift som &r felaktig och orattad anda kan utgoér grund for annan
myndighets beslut om rétten till ersattning eller storlek pa ersattning. Det behdver finnas
processer for hur rattelser och fel meddelas andra.

Av forslaget framgér att de uppgifter som lamnas i arbetsgivardeklarationen till
Skatteverket inte alltid &r fullstandiga fér de behov som andra myndigheter m.m. har.
Arbetsgivarverket konstaterar att uppgifterna darfér kommer att behéva kom pletteras.
Detta medfér sannolikt att férdelen med ett samordnat uppgiftsl@mnande minskar for
arbetsgivaren. Samtidigt bedémer Arbetsgivarverket att det inte &r rimligt att lamna
uppgifter pa individniva i en arbetsgivardeklaration oavsett om det sedan finns en
anvandning fér dem i eller inte i det enskilda fallet.

Inférandetidpunkt och kostnadsbedémning

Skatteverket foreslar att insamlingen av manadsuppgifter paborjas den 1 januari 2018,
Arbetsgivarverket menar att for att arbetsgivarna ska kunna anpassa Iénesystem och
rapportering krévs att beslut om férandringen gors i god tid fére inférandet. Huruvida

1 januari 2018 &r en rimlig inforandetidpunkt eller ej far bedémas utifran nar ett eventuellt
beslut om foréndringen fattas.

Skatteverket har i promemorian bedémt att kostnaderna dkar for arbetsgivarna, men inte i
nagon stdrre omfattning. Detta da Skatteverket bedémer att de flesta arbetsgivare
kommer att l&mna uppgifter per fil genom t.ex. I6nesystemen. Skatteverket bedémer inte
att nagon kostnad f6r systemutvecklingen uppstar eftersom man menar att "med hansyn
till att forslaget Iamnas i god tid fére féreslagets ikrafttradande finns det dock i dagslaget
inget som tyder p& att dessa uppdateringar av funktioner i systemen inte skulle kunna ske
inom ramen fér arliga uppdateringar i dessa programvaror. Uppdateringarna ingar d3 i
arbetsgivarnas ordinarie kostnader fér redovisnings- och lénesystem”. Arbetsgivarverkets
erfarenhet &r att féréndringar i [dnesystemen bade tar tid och ofta innehaller sarskilda
utvecklingskostnader.

Ytterligare anvandningsomraden

Om uppgifter som rapporteras p& detta sitt 4ven kan anvéndas i andra sammanhang an
de som sérskilt lyfts i promemorian ar svart att bedéma. Oftast kan tillsynes liknande
variabler ha olika definitioner i olika sammanhang, dessutom kravs ofta dven andra
uppgifter for att kunna anvénda data. Om detta — som utredningen framhaller — kan
medféra battre méjligheter att inhdmta uppgifter om inkomster som underlag for
samhéllets statistikframstélining bedéms darfér tveksamt.



Beslut i detta &rende har fattats av generaldirektor Eva Liedstrém Adler, i den slutliga
handl&ggningen deltog ocksa kommunikationschef Lars Andrén samt férhandlare
Matilda Nystrom Arnek, féredragande.
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