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Ändringar i avtal om omställning 
 

Parterna är överens om att från och med den 1 januari 2021 göra följande ändringar i Avtal 

om omställning.  

 

1 §  
1 kap. 5 § Arbetsgivarens ansvar tillförs ett nytt tredje och fjärde stycke med följande lydelse 

 
Tidig kontakt med Trygghetsstiftelsen 

I ett tidigt skede i en omställningssituation kan arbetsgivaren avropa stöd från 

Trygghetsstiftelsen.  

 

Stödinsatserna kan vara att: 

 informera medarbetarna om det stöd Trygghetsstiftelsen kan ge och hur 

processen kommer att se ut om och när man har blivit anmäld till 

stiftelsen. 

 kunna ge samma information till HR-funktionen, chefer och fackliga 

företrädare i myndigheterna, för att öka deras kunskap och trygghet 

under omställningsprocessen.  

 

  




