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Promemoria: Forbattringar inom familjepolitiken
Arbetsgivarverket har erhallit ovanstaende forslag for yttrande.

Arbetsgivarverket menar att forslagen i det stora hela inte har nigra arbetsgivarpo-
litiska konsekvenser och har inget att invinda mot forslagen i promemorian. Ut-
redningens forslag om att bland annat mdjliggéra samtida uttag av hogst 30 for-
dldrapenningdagar under barnets forsta levnadsar innebér ingen utékning av antal
dagar med erséttning. Vid adoption av ett barn rdknas bamets forsta levnadsér
fran det att fordldrarna fatt barnet i sin vérd.

Arbetsgivarverket uppfattar att utredningen genom forslaget avser att ge forildrar
bittre forutsittningar att under barnets forsta levnadsar skapa jamstillda ménster
for familjelivet, hitta rutiner och vara hemma tillsammans med barnet samtidigt.
Det &r dock tveksamt om regeldndringarna kommer leda till avsett syfte eftersom
ett uttag av samtidiga dagar innebdr att lingden pé den totala fordldraledigheten
forkortas.

Beslut i detta drende har fattats av generaldirektor Goran Ekstrom. [ den slutliga
handlédggningen deltog chefjurist Karl Pfeifer, enhetschef Elisabet Sundén Inge-
strom och socialforsdkringsexpert Tina Eriksson, féredragande.
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