Av 2010-01-28 Dnr
Arbetsgivarverket 0911-0548-17

Swedish Agency for Government
Employers

Medlingsinstitutet
Box 1236
111 82 Stockholm

Yttrande avseende forslag till Svensk standard for
indelning av arbetskraftskostnader mm 2008

Arbetsgivarverket har beretts tillfille att yttra sig avseende forslag angdende
revidering av Svensk standard for arbetskraftskostnader mm.

Arbetsgivarverket dr positivt de fordndringar som foreslas.

Det ar viktigt for standardens anvéndbarhet att den &r heltickande och anpassad
till det sprakbruk och de férhallanden som rader pa arbetsmarknaden, Av dessa
skél vill Arbetsgivarverket uppmérksamma nagra omrdden dér standarden skulle
kunna gdras @nnu tydligare och mer réttvisande.

Tidlon per period

Arbetsgivarverket anser att det kan finnas behov av att dela upp kod 12, Tidlon
per period efter periodernas ldngd, t.ex. tidlon per dag, tidlon per vecka, tidlon per
manad.

Mertidstillagg

Arbetsgivarverket saknar en tydlig hidnvisning till vilken kod kostnaden for
mertidstilldgg ska hinfdras. Med mertidstilldgg avses ersittning for arbete utver
ordinarie arbetstid for deltidsarbetande arbetstagare, dock ej for arbetstid som
stricker sig utdver ordinarie arbetstid for heltidsarbetande.

Arbetsgivarverkets forslag ar att rubriken till kod 16, Tilldgg och ersittning vid
dvertidsarbete utdkas sé att mertidstilldgg inkluderas, och att en ny kod 163,
Mertidstilligg skapas.

Semesterlon
Det bor framgé av kommentarerna till kod 221, Semesterlon att dven kostnader
for semesterlonegaranti ska inga i denna undergrupp.
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Utbildning
Kostnader for utbildning (5.1.1.) dr ofta av sdrskilt intresse och betraktas som en

investering i kompetens. De bor darfor sérskiljas pé tvasifferniva i stillet for att
som 1 forslaget ligga tillsammans med sjuk- och hélsovard m.fl. personalsociala

kostnader.

Beslut i detta drende har fattats av enhetschef Elisabet Sundén Ingestrom. [ den
slutgiltiga handldggningen deltog utredare Anna Lundgren, foredragande.
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