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Parterna ar ense om att punkt 5. i 6verenskommelse om statistiksamarbete mellan
Arbetsgivarverket och respektive arbetstagarorganisation skall ha foljande lydelse:

5. Klassificering av arbetsuppgifter

Den gemensamma statistiken skall grunda sig pa en partsgemensam klassificering av
arbetsuppgifterna. Det partsgemensamma klassificeringssystemets uppbyggnad och
tillampning framgar av Avtal om partsgemensam klassificering av arbetsuppgifter, vilket
utgor bilaga till denna 6verenskommelse. Den klassificeringskod som ingar i primardata skall
Overensstdmma med detta avtal.

Avtalet om partsgemensam klassificering av arbetsuppgifter har den lydelse som framgar av
bilaga.
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Parterna ar ense om att klassificeringen i BESTA-systemet, for att mojliggtra 6versattning till
SSYK i den officiella lIonestatistiken samt for att kunna anvandas for den redovisning av
kompetenskategorier som regeringen begar av myndigheterna, skall samordnas med
klassificering avseende Yrkesspecificering/SSYK-nyckel () respektive

Kompetenskategori (K).
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Parternas avsikt ar att arbetet med den lokala tillampningen av BESTA-systemet skall
bedrivas i sadan takt att klassificeringsarbetet skall vara genomfort i tid till och darmed kunna
ligga till grund for 2004 ars ordinarie statistikinsamling i september.

Parterna a&r medvetna om att tillampningen av mojligheten till lokal komplettering (LL) i
BESTA reser obesvarade fragor om graden av eventuell samordning och dartill kan komma



att krava en betydande arbetsinsats pa lokal niva. Parterna ar ense om syftet att under 2004 na
fram till gemensamma rekommendationer till lokala parter avseende tillampningen av den
lokala kompletteringen. Savida inte lokala parter redan &r dverens om eller finner det énskvart
att omgaende tillampa en lokal komplettering, bor lokala parter darfor avvakta med lokal
komplettering i BESTA.
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Parterna noterar att beskrivningen av arbetsuppgifterna som universitetslarare/forskare i
BESTA-systemet behdver justeras infor 2004 ars statistikinsamling och ar darfor 6verens om
att ett arbete i detta syfte skall bedrivas for att vara avslutat under februari 2004.

Parterna noterar vidare att arbetet med att beskriva arbetsuppgifterna som aklagare och
domare i BESTA-systemet inte genomforts fullt ut. Infor 2004 ars statistikinsamling &r
parterna darfor Overens om att tjanstebendmningar ska ersatta BESTA-koden for dessa
kategorier. Parterna ar darutéver ense om syftet att under 2004 fullborda arbetet med att
beskriva arbetsuppgifterna som aklagare och domare i BESTA-systemet.
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Parterna ar ense om att utbildningen om BESTA-systemet ska genomforas av de centrala
parterna gemensamt.
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